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asini noi pentru
politisti, iata
orealizare a

ministrului Gabriel Oprea.
El a facut mai multe decat

predecesorii sdi, dar in-
terpretarile specialistilor
din echipa sa au intarziat
aplicarea unor drepturi
sau chiar au dus la nea-

cordarea lor efectiva. Iar
daca masinile noi merg la
cheie, Statutul politistului
rdmane tot ,gripat”.
Pag6-7

Localii au norma de hrana

De anul viitor politistii locali vor avea norma de hrana la fel ca lucratorii IGPR. Norma
de 720 de lei/om, lunar, in functie de zilele lucrate, se va da prin hotarari ale consiliu-
luilocal, in limita bugetului. Pro Lex a lamurit Guvernul si a reusit sa elimine discri-

minarea dintre politisti.

Pag 8-9

Pro Lex
propune

Iar ministerul raspunde
propunerilor si demer-
surilor sindicatului Pro-
Lex pentru eficientiza-
rea activitatii, protectia
si intdrirea autoritatii
politistului. Pag4

Autoritate
slabita

Un studiu al Centrului
de Psihosociologie
MAI arata ca autori-
tatea si credibilitatea
ministerului si a po-
litistilor a ajuns la un
nivel critic. Pag5

Protectia
avertizorului

Legea ocroteste per-
soanele care sesizeaza
ilegalitatile, neregu-
lile sau incalcarile
procedurilor comise
la munca, in sectorul
public. Pag 10

Cu fanfara si fara panglici

Fierbinteala electorala

prin care a trecut natia in
aceste zile a incins un pic

si aldmurile fanfarei MAI,
care a cantat deunazi in fata
ministerului. Este vorba

de un ceremonial amplu in
care cateva zeci de masini
si cateva sute de cadre in
uniforma, aliniate perfect,
au marcat... intrarea pe
inventarul institutiei a unor
automobile noi.

S-a dat onorul prim-
ministrului, s-au tinut
alocutiuni, dar nu s-au tdiat
panglici, ci s-au inménat
cheile de contact ale
masinilor celor ce aveau
sd le foloseascd. Cam 100
de ,Dustere” au intrat
astfel in serviciul Politiei si
Jandarmeriei.

Din alocutiunea si
ministrului de interne
Gabriel Oprea am retinut:

,De aceea, voi avea in
continuare ca obiectiv
asigurarea drepturilor si
a conditiilor de munca
pentru angajatii MAI,
intrucat acesti oameni sunt
responsabili de siguranta
si securitatea cetatenilor
Romaniei si trebuie sa
aiba mereu la dispozitie
resursele si mijloacele
necesare pentru a-si face
datoria.”
Apreciem angajamentul

vicepremierului, dar
nu ne putem abtine sa
nu remarcam cd, desi
dialogurile noastre cu
dumnealui s-au bucurat
de atentie, iar unele
solicitdri au fost rezolvate
in interesul politistilor, mai
sunt piedici birocratice si
functionale ce impiedica
aplicarea lor.

(Florin Zago)



Fara control
de securitate la e e 4 ot
vamesi . N ok

ST SPECUL

Vamesii din aeroporturi se supun
controlului de securitate la fel ca
si ceilalti caldtori. Specificului ac-
tivitatii 1i obliga pe multi vamesi
sa treaca prin filtre chiar de mai
multe ori in aceeasi zi, ceea ce

le ingreuneaza munca. Situatia
este anormald, avand in vedere ca
vamesii indeplinesc conditiile de
exceptare de la aceste formalitati,
conform prevederilor europene

- pct. 1.3 din Anexa la Regula-
mentul 185/2010 al Comisiei UE,
din 4 martie 2010. Pro Lex a se-
sizat anomalia catre Ministerul
Transporturilor. Dupa comple-

tarea declaratiilor-angajament ® ® b
reactualizate, conform Deciziei e ntru O ltl a O C a a
Directorului General al Autoritatii >

Aeronautice Civile Roméne nr.

iy l-'iE.T'Ju'I.

1?2,0?/ 97‘04‘2014 i efectu'area ac inci dela constituire, Pro Lexs-a  atétla actiuni de socializare, mitinguri de protest, in 2008-
t1v1ta';119r de e‘ve‘l.luare aiscurilor, preocupat de situatia politistilor  cat si la proteste de strada. in 2010, in Bucuresti si in alte orase.
s-au emis decizii de e.:xceptare de comunitari/locali. Am solicitat prezent, s-arevenit la salarizarea  Cei peste 12.000 de politisti
la controlul de securitate pentru adoptarea Legii politieilocalesi  de dinaintea reducerilor cu25%. locali trebuie s inteleagé ca
e dlveral . . drepturi similare angajatilor din ~ Avem o lege a politiei locale si numai uniti reprezinta o forta,
(Voinea Negoid) Politia Romé&na. Ca membri ai dreptul lanorma de hrana. La iar locul lor este in sindicate
sindicatului nostru, indiferent aceste rezultate a contribuit si nationale, alaturi de ceilalti
de categorie, am fost impreun4, participarea noastrd la atatea politisti. (Pro Lex)

Provizorat prelungit

Ce aduce nou OMAI 163/12.11.2014 de modificare a OMAI 298/2011 privind
procedura si cazurile de modificare si/sau suspendare a raporturilor
de serviciu ale politistilor.

o S-afacilitat prelungirea perioadei de
provizorat a functiilor de conducere
vacante. In forma initiala imputerni-
cirea se putea face pe o perioada de
maximum 6 luni si niciun politist nu
putea fi imputernicit pe acelasi post
peste acest termen, decat in situatii ex-
traordinare si numai cu aprobarea mi-
nistrului. Acum, prin OMAI 163/2014,
un politist poate fi imputernicit intr-o
functie pana la cel mult 12 luni, cu
aprobarea motivata a sefului ierarhic.

DGREFP Ploiesti; ¢ Lasolicitarea sindicatelor s-a intro-
e obligarea M.D., in calitate de dus un articol nou care permite muta-

parata pentru a plati despagu- ] POLITIA ' rea politistilor in unitéti in care au in-

biri unui agent economic. ; teres personal (domiciliu, familie, etc.).
Astfel, ei isi pot reduce cheltuielile cu
chiriile. Prin noul articol politistul X
se mutd de la IPJ Alba la IP] Brasov, iar
politistul Y se mutd de la IP] Brasov la
IPJ Alba, ambii fiind de acord cu mu-
tarea. Pro Lex isi ajuta membrii prin
intocmirea situatiei celor care doresc
sa se mute. Gratie acestei baze de date
se potrealiza chiar si permutéri intre 3
sau mai multi politisti, in acelasi timp.
De exempluy, X se muta de la IP] Alba la
IP] Brasov, Y se muta de la IP] Brasov
la IPJ Constanta, iar Z se mutd de la IP]
Constanta la IPJ Alba.

-
-
-
-
-
a
-

Actiuni
pentru vama

e anularea deciziilor de eliberare
din functie a M.\V. din DGRFP
Bucuresti, G.M.S. si N.A. din
DGRFP Brasov, respectiv

Succese
in procese

Pro Lex a introdus actiuni in in-
stantd, in numele membrilor care
ne-au imputernicit, pentru acor-
darea timpului liber compensator
sau sporul aferent muncii prestate
in zilele de repaus saptdmanal.
Primul proces a fost castigat pen-
tru politistii locali din Targoviste.

Monitorul Drepturilor Politistului



Cea mai inalta distinctie
pentru salvarea a doua femei

Agentul principal Vlad Alexandru si-a riscat viata in timpul liber
si a primit Placheta de Onoare a Ministerului Afacerilor Interne.

a 30 octombirie a.c., agen-
tul principal Vlad Alexan-
dru de la Politia Rurala
Rociu- Arges a salvat doud
femei de 56 si, respectiv 78 de
ani. El le-a scos din flacéri chiar
inainte ca acoperisul casei sa se
prabuseasca peste ele. Politistul
si-a riscat viata in timpul sdu liber.
Pentru fapta sa Vlad Alexandru
a primit Placheta de Onoare, cea
mai inalta distinctie a Ministeru-
lui Afacerilor Interne.

,De astfel de oameni are nevoie
ministerul, care isi fac datoria fata
de taréa si fata de romani!

Ca vicepremier al Guvernului
Romaniei si ministru al afacerilor

interne am datoria sa-i incura-
jez si sd-i promovez pe astfel de
oameni. Prin astfel de acte de
eroism, prin astfel de atitudine,
prin modul in care vé faceti dato-
ria, imi faceti munca mai usoar4,
castigand respectul cetédtenilor in
slujba carora cu totii ne aflam’, a
afirmat ministrul Gabriel Oprea
la ceremonia de inménare a Pla-
chetei.

,Va asigur ca, ce am facut in
acea seara, voi face de fiecare data
cand va fi nevoie si sunt convins
cé orice politist, din orice parte a
tarii, ar fi facut la fel. Sunt foarte
emotionat, dar si bucuros. Sunt
politist de 5 ani, iar faptul cd sunt

unul dintre cei mai tineri politisti
care primesc cea mai importanta
distinctie a Ministerului Afacerilor
Interne este un motiv in plus de
mandrie pentru mine, si va asigur
ca imi voi face in continuare da-
toria, cu onoare’, a spus agentul
principal devenit erou.

La doi ani dupa ce sotii le-au murit
in misiune Florina Metes (stdnga)
si Cristina Bud au devenit si ele
politiste. Angajarea tinerelor viduve
de politisti, conform pregatirii lor,
este o premierd in MAI Ministrul
Oprea a emis un ordin prin care
Cristina Bud lucreaza ca subin-
spector la Serviciul Economic, iar
Florina Metes la Compartimentul
de Relatii Publice al IP] Maramures.
Sublocotenentii (r) Sebastian-
Ioan Bud si Vasile Metes au murit
pe 29 iunie 2012, in localitatea Bu-
ciumi. Autospeciala in care se aflau
s-a lovit frontal cu un TIR incércat
cu marfa. Politistii se intorceau de la
Brasov, unde insotisera un inculpat
la DNA. Fiecare dintre ei avea cate
un copil.

Sprijin logistic
Pentru buna desfasurare a activitatilor

profesionale si sportive ale politistilor,
Pro Lex a continuat actiunile de

sprijinire logistica.

IP] Teleorman, Zim-

nicea - 6 calculatoare persoane;
sioimprimantd multi- IPJAlba - echipament
functionala; sportiv;

IPJ Ialomita - un cal-
culator si o impriman-
ta multifunctionald;
IP] Ilfov - doua

imprimante; si sobe;

DGPMB Sectia 9 - DGPMB Sectia 16 -
geam termopan; materiale de construc-
Garda de Coasta, PTF  tie pentrurenovare

Ostrov - fiset com-

www.prolex.ro

partimentat pentru 25

IPJ Harghita - echipa-
ment sportiv;

ITPF Falciu - amena-
jare doud addposturi

grupuri sanitare.

Mutarea si
numirea in
post ajung in
instanta

Directia Rutiera din IGPR a
organizat concursuri pentru
ocuparea mai multor posturi

la Biroul de Politie ,, Autostrada
Deva - Ramnicu Vilcea”.

Anuntul preciza ca departajarea
solicitantilor se va face prin
interviu, iar pentru participare nu
este necesara aprobarea sefului
unitatii. Ca urmare mai multi
politisti din IPJ Alba au participat
la selectie si au fost declarati
admisi, potrivit OMAI 665/2008.
Cu toate acestea, IGPR nu a emis
dispozitii de numire pentru toti
cei declarati admisi. Institutia a
apreciat ca In spetd sunt incidente
prevederile OMAI 298/2011,
referitoare la modificarea
raporturilor de serviciu. Pentru
politistii DV.M. si S.M. inspectorul
sef a refuzat acordarea avizului.

Neconstitutionalitate
si nelegalitate

Nimeni din afara sistemului

nu ar intelege de ce se pune
problema mutdrii cand e vorba
despre un concurs pentru
ocuparea unei functii, de ce
refuzul nu este motivat si de ce
nu s-a aplicat acelasi tratament
tuturor politistilor aflati in aceeasi
situatie. Cum toate acestea se
rezolva doar in sala de judecata,
de obicei fara sa raspunda cel ce
a creat problema si prejudiciul,
am formulat actiune in instanta.
Pro Lex a solicitat, printre altele,
constatarea neconstitutionalitatii
art. 78 alin. (1) din Legea
360/2002: ,Procedura si cazurile
de modificare si/sau suspendare
araporturilor de serviciu ale
politistului se stabilesc prin ordin
al ministrului administratiei si
internelor”

Sindicatul mai cere si
constatarea nelegalitdtii OMAI
298/2011 privind procedura
si cazurile de modificare si/
sau suspendare a raporturilor
de serviciu ale politistilor.
Practic, procesul ar trebui
sd fie o formalitate. Curtea
Constitutionala a declarat ca
neconstitutionale si alte articole
din Statutul politistului (Decizia
392/02.07.2014) intrucat acestea
nu reglementau concret, ci
delegau hotararea catre ministrul
de resort. Asa se ajungea la
situatia ca un aspect esential
ce vizeazd executarea si/sau
incetarea raporturilor de serviciu
sd fie reglementat printr-un act
administrativ. (Vasile Lincu)




Pro Lex propune, MAI dispune

Ministerul raspunde propunerilor si demersurilor ProLex pentru eficientizarea activitatii,
protectia si intarirea autoritatii politistului. [ata cateva extrase.

in domeniul reglementi-
rii legislative (care vizea-
za partial si protectia si
intidrirea autoritatii poli-
tistului):

Modificarea Legii
360/2002 privind Statutul
politistului, in integra-
litatea sa, astfel cum s-a
convenit cu sindicatele re-
prezentative si nu doar cu
privire la articolele care re-
glementeaza raspunderea
disciplinaré a politistilor.
Raspuns MAI: Angajarea
institutiei in elaborarea,
supunerea spre dezbatere
publica si institutionala
si, ulterior, in definitiva-
rea unui proiect atat de
amplu si complex, cum
este Statutul Politistu-
lui, intr-un termen scurt
precum cel care decurge
din obligatia previzuta la
art. 31 alin. (3) din Legea
47/1992 privind orga-
nizarea si functionarea
Curtii Constitutionale,

1
-

creeaza riscul, fie al de-
pasirii acestui termen si
mentinerii starii de incer-
titudine legislativa, fie al

i

LiRg

politist.

elaborarii unui act nor-
mativ ineficient, lacunar
si dezavantajos pentru

Modificarea OMAI

577/2008 privind programul
de lucru prin introducerea
posibilitatii efectuarii orelor

suplimentare si din dispozi-
tia verbala a sefului, consem-
nata in scris, intrucét in acest
moment, nu se emit dispozi-
tii scrise pentru indeplinirea
unor misiuni dupa orele de
program, iar politistii nu be-
neficiazd de protectia legii.
Raspuns MAI: Precizam ca
Directia Generala Manage-
ment Operational a initiat
o solutie legislativa in acest
sens.

Modificarea OMAI
51/2014 privind decontarea
cheltuielilor de transport,
prin simplificarea formalita-
tilor si indreptarea erorilor
sesizate.

Raspuns MAI: DGF a initiat
un proiect de OMAI care a
fost promovat, in data de
15.10.2014, la conducerea
MAI pentru a fi aprobata
parcurgerea procedurilor
legale privind consultarea
publici si analiza in cadrul
Comisiei de dialog consti-
tuita la nivelul MAI

Protectia
politistilor

Pro Lex propune programe
periodice de decompresie a
stresului; elaborarea unui
ghid pentru gestionarea
post-eveniment, la nivel
institutional, a cazurilor de
ultraj asupra personalului
MAT; organizarea mai multor
sedinte de tragere cu arma-
mentul din dotare; dotarea
politistilor din structurile de
ordine publica si rutier cu
arme neletale (pistoale cu
socuri electrice);

Raspuns MAI: Numarul se-
dintelor anuale de tragere
cu armamentul este regle-
mentat la art. 26 din In-
structiunile 363/2002 pri-
vind pregatirea continua a
personalului din Ministerul
Afacerilor Interne. Din cu-
prins, reiese ca pentru per-
sonalul operativ care execu-
ta misiuni cu armamentul
din dotare se organizeaza
cel putin o tragere lunar, iar
pentru unitatile/subunita-
tile mobile de interventie
rapida se organizeaza cel
putin doua trageri lunar.

Functii pe merit si stabilitate

Pro Lex propune ocuparea functi-
ilor de conducere pe criteriu meri-
tocratic si stabilitatea in functiile
de conducere:

e promovarea din treaptd in
treaptd, dupd o vechime mini-
ma in functie si in specialitate;

e stabilirea unor mandate in
functiile publice de conducere
la nivelul ordonatorilor de cre-
dite;

e depolitizarea functiilor publice
de conducere si ocuparea aces-
tor functii fara derogéri;

¢ ocuparea functiilor publice de
conducere vacante in cel mult 6
luni de la vacantare;

e stoparea reorganizarilor cu
scopul de a inldtura anumite
persoane din functiile publice
de conducere;

Raspuns MAI: Prin urmare, ocu-

parea posturilor de conducere se

realizeaza prin luarea in consi-
derare, atat a conditiilor de ocu-
pare a acestora, cat si a abilitati-
lor necesare indeplinirii actului
de comanda.Astfel, atat numirea
in functia de conducere, cat si
eliberarea se realizeaza in con-
formitate cu dispozitiile legale
in vigoare.Prin urmare, intrucat
aceasta activitate se desfasoara

in baza unui cadru normativ ce
contine dispozitii clare si nee-

chivoce, iar intreaga riaspundere

pentru derularea examenelor/
concursurilor apartine comisiei
de examen/concurs, nu pot fire-

tinute referirile dumneavoastra
cu privire la influenta factorului
politic.

Nota Pro Lex: Parcd trdim in lumi
diferite si se incearcd negarea evi-
dentei.

4 T Monitorul Drepturilor Politistului



Autoritatea politistului e pe rosu

Instaurarea si mentinerea unui mediu de lucru caracterizat de autoritate,
competenta si probitate profesionala este o aspiratie puternica si legitima

a lucratorilor MAJ, arata studiul efectuat de Centrul de Psihosociologie.
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credibilitatea

Peste 2/3 dintre respondenti
considera cd deciziile procurori-
lor/judecétorilor de cercetare in
libertate (neinceperea urmaririi
penale) conduc in mare si foarte
mare masurd la pierderea credi-
bilitatii politiei: 65% - jandarmi,
67% - politisti de frontiera si 80%
- politisti.

Lipsa unor masuri ferme de
combatere a neplatii amenzilor
constituie alta cauza a scaderii
autoritatii in randul societatii
civile: 90% - politisti, 59,1% -
politisti de frontiera, 66% - jan-
darmi.

Derogarile pentru ocuparea
de functii in lipsa aptitudinilor
si abilitatilor necesare pentru
desfasurarea activitatilor ope-
rative influenteaza autoritatea
personalului MAI: 38,1% - poli-
tisti, 33,7% - politisti de fronti-
erd, 20,8% - jandarmi. Peste 2/3
dintre respondenti considera ca
in prezent MAI se confrunta cu
un deficit acut de personal, care
influenteazd buna desfasurare a
activitatii si autoritatea, prin in-
tarzierea solutiondrii probleme-
lor semnalate de catre cetateni.

A I
In mica masura

Intr-o oarecare

masura

Studiul este parte a planului de
actiune pentru intarirea autoritatii
personalului din structurile de
ordine si siguranta publicd. Docu-
mentul aratd ca peste o treime din-
tre angajati (34%) percep diminu-
area autoritatii ministerului (mai
ales cei din Politie si Politia de
frontiera) ca fiind la un nivel critic.
Scédderea autoritdtii a produs si
continua sa produca efecte dificil
de controlat pe termen mediu si
lung. Cel mai semnificativ efect
este pierderea constanta a credibi-
litatii institutiei si reprezentantilor
acesteia, in raport cu beneficiarii
serviciilor MAI (cetéteni, socie-
tatea civild, organizatiile publice
partenere). Rezulta de aici o criza
de legitimitate, tot mai evidentd nu
doar in discursul public, dar si in
imaginea de sine a angajatilor.

Norme de lucru
neadecvate
Cei chestionati considera ca
prima cauzd a delegitimizarii
politiei e cadrul normativ in care
isi desfdsoara activitatea. Ei sunt
nemultumiti de un cadru necores-
punzator situatiei actuale si starii
infractionale, ,stufos’; nearmoni-
zat, contradictoriu, intr-o continua
modificare.

Elaborarea sau transmiterea cu
intarziere a ordinelor, procedurilor
de lucruy, dispozitiilor sau a modi-

ficarilor normelor de organizare
interna contribuie decisiv la lipsa
de protectie eficienta a politistu-
lui aflat la serviciu. De exemplu,
inlocuirea inchisorii contraventi-
onale (Legea 61/1991) cu munca
in folosul comunitatii, duce la
situatii greu de controlat. Autorita-
tile publice locale au atributii dar
sunt cel mai adesea dezinteresate
sa urmadreasca ce efecte a produs
pedeapsa.

Stagnarea
profesionalizarii

Cei chestionati evoca tot mai in-
sistent teama de a nu mai putea
stapani situatia operativa, din
cauza dinamicii fard precedent a
normelor care le reglementeaza
activitatea ori a legilor sau artico-
lelor contradictorii, a legilor care
nu pot fi aplicate, in lipsa unor
metodologii clare.

Politistii prevad si consecinte-
le: neaplicarea masurilor legale
pentru unele contraventii, erori in
aplicarea corectd a legii, nereali-
zarea utilitatii sociale a masurilor
adoptate, cresterea infractiona-
litatii. Astfel, profesionalizarea
structurilor politienesti va stagna,
accentuand actuala tendintd de
neasumare a riscurilor profesio-
nale.

Principalele acte normative care
favorizeaza scaderea autoritatii

In mare masura

\ . \
In foarte mare
masura

angajatilor MAI sunt Codul Pe-
nal, Codul de Procedura Penala,
Legea 61/1991 pentru sanctiona-
rea faptelor de incalcare a unor
norme de convietuire sociald, a
ordinii si linistii publice, Legea
360/2002, privind statutul poli-
tistului si Legea 17/1996, privind
uzul de arma.

Bani putini

si criza multa

Pelocul al treilea la cauze ale
scaderii autoritatii se afld insu-
ficienta fondurilor si a dotdrilor
necesare pentru desfasurarea
optima a activitdtilor specifice.
La acestea se adauga dificultatile
actuale de salarizare a persona-
lului si maniera de asigurare a
drepturile financiare ale aces-
tuia.

Alte cauze ale degradarii credi-
bilitatii in randul populatiei sunt:
interventia factorului politic in
functionarea institutiei, coruptia
manifestatd la diferite niveluri
institutionale, dar si criza econo-
mico-financiard. Toate acestea
ingreuneaza activitatea lucrato-
rilor din structurile de ordine si
siguranta publica.

Studiul Centrului de Psihosoci-
ologie a fost efectuat pe un lot re-
prezentativ de 1277 respondenti,
cu o marja de 2,7%, la un nivel de
incredere de 95%.
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Bilantul provizoriu al ministrului

Rezolvate
a) S-a modificat ordinul
privind decontarea trans-
portului

S-a emis OMAI nr. 55/2014
prin care s-a stabilit decon-
tarea contravalorii carburan-
tului atunci cand deplasarea
se face cu autoturismul.
Ordinul are imperfectiuni si
prevede o birocratie exage-
ratd, drept pentru care MAI
s-a angajat sa-l corecteze.

b) S-a modificat OMAI
nr. S214/2010 prin care s-a
prevdzut plata cuantumului
sporului de 25% din salariul
de bazd pentru agentii de
politie cu studii superioare,
care isi desfasoard activita-
tea in domeniul pentru care
beneficiau de acest drept la
data de 31 decembrie 2009.
Aceasta reprezintd o ma-
surd reparatorie, intrucat,
prin acelasi ordin MAI a

reglementat anterior o in-
terpretare diferita si eronata
a prevederilor legale, care a
condus la sistarea/pierderea
sporului de 25% de catre

cei care si-au modificat
raporturile de serviciu sau
care faceau parte din politia
rurald. Desi articolul preve-
dea acordarea dreptului fara
vreo alta cerere/formalitate,
in fapt, pana la incheierea
editiei, ordinul nu a fost pus
in practica. Alta interpreta-
re, alta intarziere, alta pier-
dere financiara.

Prin modificarea ace-
luiasi ordin au fost clari-
ficate aspectele privind
acordarea sporului pentru
munca prestata pe timp de
noapte, pentru activitatile
desfdsurate in baza progra-
marilor sau a planificarilor
aprobate de unitate, inclusiv
pentru cazurile cand aceste
activitati se desfasoara in
ture.

MAI a refuzat propune-
rea Pro Lex de modificare
a punctului 2 din anexa nr.
5a OMAI nr. S/214/2010
care adauga la lege conditia
existentei in statul de functii
a sintagmei “conducatori
auto” pentru acordarea
indemnizatiei cuvenite
politistilor care conduc au-
toturismele de serviciu.

c) S-au modificat regle-
mentarile interne astfel in-
cat sa poata avansa Inainte
de termen si politistii care
au fost apreciati cu califica-
tivul ,,Bine”.

d) Toate promotiile de
absolventi au fost incadrate
in termen.

e) Norma de echipament
pentru 2014 a fost pldtitd
integral §i s-a luat decizia
pldtii in rate lunare.

Singura problema sesi-
zatd o reprezinta situatia
politistilor care au optat
in 2013 pentru articole
de echipament si care nu
au primit nici bani si nici
echipament, existand ris-
cul ca sumele alocate sa
fie restituite la buget, daca
nu se finalizeaza licitatiile
péna la sfarsitul anului
2014.

f) Reinnoirea parcului
auto cu 5150 autovehicu-
le, dintre care 450 Dacia
Duster achizitionate prin
Programul de stimulare a
innoirii Parcului auto na-
tional, care au fost predate
structurilor operative ale
MAL Exista in derulare o
procedura de achizitie pen-
tru alte aproximativ 2.800
de autovehicule. Procedu-
ra, care are alocata suma
de aproximativ 30 de mili-
oane de euro, se va finaliza
péna la sfarsitul acestui an.

De asemenea, au fost
facute demersuri ca ince-
pand cu luna ianuarie a
anului viitor, sa fie lansate
procedurile de achizitie
pentru inca aproximativ
1.900 de autoturisme pen-
tru care este prevazuta
suma de aproximativ 20 de
milioane de euro.

'w: Y ".-' .
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Rezolvat in drept.
Neaplicat corect
din cauza
interpretarilor
specialistilor din
MAI

Reglementarea sporului
pentru munca prestata in
zilele de repaus saptamanal,
de sarbdtori legale si celelalte
zile in care, potrivit legii, nu
se lucreaza.

Oficial, problema s-a
rezolvat. S-a adoptat OUG
nr. 37/2014 si OMAI nr.
101/2014 prin care se
acordd o majorare de 75%,
ins3, in realitate, din cauza
interpretarilor juridice ale
specialistilor, acest drept
figureaza doar in declaratiile
de presa ale MAL Directia
Generald Financiard sustine
cd munca prestata simbdta
se compenseaza cu liberul
acordat in cursul saptamanii,
iar majorarea se acordd doar
celor care nu au beneficiat de
repaus saptdmanal si nici de
timp liber compensator.

in opinia noastrd, acorda-
rea repausului sdptamanal
este un drept constitutional
(art. 41 alin. 2 din Constitutia
Romaéniei) a carui acordare
nu poate fildsata la aprecie-
rea angajatorului. Acordarea
repausului saptamanal in
alte 2 zile ale sdptamanii
nu reprezinta un beneficiu
special acordat salariatilor,
ci este numai respectarea
obligatiei de acordare a repa-
usului séptdmanal. Plata ma-
jordrii reprezinta o reparatie

6 = Monitorul Drepturilor Politistului
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pentru faptul ca politistul si-a
efectuat repausul in alte zile
decat majoritatea salariatilor
si, pe de o parte, a fost supus
unei suprasolicitari, iar pe de
alta parte, a fost privat astfel
de unele din posibilitdtile de
recreere oferite de perioada
de week-end. Repausul sap-
tdméanal nu poate fi compen-
sat in bani. Pentru obtinerea
acestui drept, Pro Lex a for-
mulat actiuni in instanta.

Asumate i inca
nerezolvate

a) Modificarea Legii nr.
360/2002 privind Statutul
politistului

Aceleasi promisiuni, ace-
leasi rezultate! Dupa metoda
predecesorilor, s-a angajat ca
sustine modificarea Statutu-
lui politistului in integralita-
tea sa, Insa nu a avut loc nicio
discutie in acest sens si nici
nu s-a stabilit vreun termen
concret de realizare.

Desi proiectul de lege a
fost convenit cu sindicatele
in proportie de 90% inca de
pe vremea ministrului Radu
Stroe, MAI a initiat un alt
proiect de lege de modificare
a Statutului politistului doar
in ceea ce priveste cercetarea
disciplinara si recompensele.

Pro Lex a sustinut re-
glementarea unui corp
profesional unic. In acest
sens, Intregul personal aflat
sub incidenta Statutului
politistului, indiferent de
gradul profesional detinut,
urmand sa apartina Corpului

www.prolex.ro

Oprea,inp

profesional unic al ofiterilor
de politie. MAI nu a fost de
acord cu propunerea noastra
intrucat un consilier al minis-
trului Radu Stroe a declarat
ca prin trecerea agentilor in
corpul ofiterilor s-ar simti
jigniti ofiterii, iar pe de alta
parte, actuala reglementare
este o traditie in istoria Politi-
ei Roméane.

Sustinem ca politia sa fie
redata politistilor. Functiile
din structurile politienesti sa
fie ocupate numai de catre
persoane care indeplinesc
atributii specifice de poli-
tie. Trebuie sd se identifice
functiile specifice de politie,
functiile publice generale si
posturile contractuale avand
criteriul atributiile din fisele
posturilor corelate cu atri-
butiile din ROF iar statele de
organizare si de functii sa fie
modificate corespunzator. Pe
masura vacantarii naturale,
functiile ocupate cu personal
care are in prezent statutul de
politist, vor fi transformate in
functii/posturi ce pot fi ocu-
pate de functionari publici/
personal contractual, dupa
caz.

O alta propunere a sindica-
tului se referd la promovare
profesionald. Vrem ca aceasta
sd se faca din treapta in treap-
ta, iar posturile de conducere
sd fie ocupate In sistem exclu-
siv meritocratic.

b) Modificarea OMAI nr.
577/2008 privind timpul/
programul de muncd al poli-
tistilor, formele de organizare

a acestuia §i acordarea repau-
sului saptimdnal

Proiectul este finalizat, con-
venit cu sindicatele, rezolva si
problema protectiei politisti-
lor in timpul orelor suplimen-
tare, insd nu a fost adoptat.

¢) Adoptarea Regulamen-
tului pentru stabilirea locu-
rilor de muncd periculoase,
categoriile de personal care
isi desfdasoard activitatea in
locuri de muncd/ conditii de
muncd periculoase sau opera-
tiuni deosebit de periculoase,
mdrimea concretd a sporului
pentru conditii de muncd pre-
vdzut in anexele nr. I-VIII din
Legea nr. 284/2010, precum

si conditiile de acordare a
acestora.

Proiectul initiat a fost
restituit neavizat de MFP si
MMFPSPYV, iar in acest mo-
ment proiectul actului nor-
mativ a fost propus Grupului
de lucru inter-ministerial,
constituit in vederea anali-
zarii unor solutii normative
privind actualizarea cadrului
legal, fiind inclus in tematica
privind domeniile ce necesita
afireglementate.

in concluzie, in opinia
autorului, ministrul Oprea
s-a implicat, a dovedit ca
este interesat de problemele
ministerului si ale subordo-

erceptia Pro Lex

_—

natilor sdi, a facut mai multe
decét predecesorii sai. Din
pécate, interpretarile date

de specialistii din echipa sa
manageriald au facut ca anu-
mite drepturi sa fie intarziate
in aplicare sau chiar s nu se
acordate efectiv.

De asemenea, multe pro-
iecte de acte normative sunt
amanate nejustificat, iar in
ceea ce priveste modificarea
Statutului politistului, fie nu
a avut curaj sau interes in
promovare, fie este sabotat
de aceiasi oameni care au
amanat ani de zile adoptarea
acestor modificari.

(Vasile Lincu)



Ce vina are
executorul fiscal?

Pro Lex a reusit sia anuleze in instanta
deciziile prin care Curtea de Conturi im-
puta executorului fiscal datorii stabilite
in sarcina unor societati comerciale.

Incompetenta unor inspectori ai Cur-
tii de Conturi este notorie, dar sa imputi
executorilor fiscali datoriile unor societati
comerciale rdu platnice sau falimentare,
intrece orice imaginatie. Si totusi s-a in-
tamplat la Directia Generala Regionald a
Finantelor Publice Craiova, unde D.A. a
primit decizii de imputare a datoriilor sta-
bilite in sarcina a doua societati comercia-
le, insuméand 33.132 lei. D.A. a facut tot ce
se poate, din punct de vedere legal, pentru
incasarea datoriei.

Legea nu prevede ca datoria unui debi-
tor va fi transferatd executorului fiscal. Mai
mult, legiuitorul a prevazut expres raspun-
derea materiald a asociatilor si actionarilor
pentru creantele societatilor comerciale,
iar obligatia executorilor fiscali este de
diligentd, nu de rezultat. Aceasta situatie
putea crea un precedent foarte periculos,
drept pentru care avocatii Pro Lex au acor-
dat interes maxim in reprezentarea juridica
a doamnei D.A. Apararea a fost convinga-
toare, iar Tribunalul Bucuresti, prin Hota-
rarea 6658/20.10.2014 a dispus anularea
deciziilor de imputare. (Angi Lincu)

Calculul si plata normei de hrana

Va prezentam situatiile si actele normative in care se acorda
acest drept

Potrivit OMAI §310/21.12.2009
norma de hrand se acorda

pe intreaga perioadd in care
politistii au dreptul la salariu,
cu exceptia situatiilor in care
respectivul ordin prevede altfel
(art. 1 alin. 2). Pe durata conce-
diului pentru incapacitate tem-
porara de munca, concediului
de maternitate, concediului
pentru cresterea copilului pana

la implinirea varstei de 2 ani si
in cazul copilului cu handicap,
pana la implinirea varstei de 3
ani, acordate potrivit legii, poli-
tistii primesc integral valoarea
financiard neimpozabila, actu-
alizata a normei de hrana, de
care au beneficiat anterior acor-
darii concediului (art. 1 alin 3).
Valoarea financiard a norme-
lor de hrana cuprinde si taxa pe

valoarea addugata (art. 3 alin.
4). Valoarea financiara lunara
se calculeaza prin inmultirea
valorii financiare zilnice a
normei de hrand cu numarul
de zile calendaristice din luna
respectiva (art.6 alin. 2).

Alte detalii privind acest
drept céstigat de Pro Lex si
pentru politistii locali gasiti in
articolul de mai jos.

Obiectiv realizat

Norma de hrana si pentru politistii locali

inca din 2009, in timpul
negocierilor pentru Legea
unitara de salarizare si cu
mult inainte de adoptarea
Legii politiei locale, Pro
Lex a solicitat ca politistii
locali s beneficieze de ce-
lelalte drepturi ce se acor-
da politistilor, in conditiile
prevazute de legislatia spe-
cifica aplicabild acestora.
Prin perseverentd (adrese,
procese, expertize) si cu
sprijinul partenerilor nostri
(Asociatia Comunelor din
Roménia, condusa de Emil
Draghici, Asociatia Muni-
cipiilor din Romania, con-
dusa de Tudor Pendiuc si
asociatiile politistilor locali
afiliati la FNPLR, condusa
de Aurel Dobrild) am con-
vins guvernul sa elimine
discriminarea privind nor-
ma de hrana. Astfel, prin
OUG. 65/15.10.2014 s-a in-
trodus articolul 351 in Le-
gea politiei locale 155/2010
cu urmitorul cuprins: ,fn-
cepdnd cu 1 ianuarie 2015,
autoritdtile administratiei
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publice locale pot acorda in
limita bugetului aprobat,
prin hotdrdre a consiliului
local, norma de hranad
politistilor locali con-

form prevederilor OG nr.
26/1994 privind drepturile
de hrand, in timp de pace,
ale personalului din secto-
rul de apdrare nationald,
ordine publicd i sigurantd
nationald, republicatd, cu
modificdrile si completdrile
ulterioare.”

Conform OG 26/1994
coroborat cu HG 65/2003,
politistii locali se incadrea-
za la Norma de hrana nr. 6,
intrucat atributiile lor sunt
similare cu ale celor din
Politia Romana, cu activi-
tati de asigurare a ordinii
si linistii publice si de in-
terventie. Daca munca se
desfasoara in ture sau au in
ingrijire caini de serviciu,
politistii locali mai benefi-
ciaza si de suplimentul de
hrana,12B".

Prin coroborarea legi-
lor 118/2010, 285/2010 si

283/2011,a 0G 19/2012,
OUG 84/2012 i 103/2013,
in 2014 se ajunge la valoa-
rea financiara stabilita prin
Ordinul ministrului apara-
rii nationale M.S. 117/2009:
Norma nr. 6 - 24 lei/zi si
Normanr. 12 ,B” - 2 lei/zi.
Conform prevederilor,
0G 26/1994, valoarea
normelor de hrana se sta-
bileste si se actualizeaza, in
mod unitar, de catre Minis-
terul Apararii Nationale, in
functie de indicii pretului
de consum publicati de In-
stitutul National de Statis-
tica in Buletinul Statistic de
preturi, pentru sortimen-
tele de produse cuprinse
in structura normelor de
hrana. Ultima actualizare a
normelor de hrana, apro-
bata prin Ordinul ministru-
lui apdrari nationale M.S.
76/2013 este in vigoare de
la 01.02.2013. Reglemen-
tarea legislativa a normei
de hrana a fost principalul
obiectiv al Sindicatului Pro
Lex. (Vasile Lincu)
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Guvernul acordia norma de hrana
politistilor locali

DRDOHAK?IS_ Sincicatul Politigtiior §i Vamesiior Pro Lex a reugit, cu sprijind Asociatiet Municipifior
din Rominia ¢ ol Asociatiel Comunsior din Romania, 1l convingl guvernul 33 emith o ordonanti de
wrgentd prin care potitiyti locali 1 primeascl norml de hrand i fel ca keerdtorii IGPR. “Se vor da
T20 de isi pentru flecare om, lunar, in functie ce zilsle lucrate. Legal, exte vorba de o rormi
calorich, fapt confirmar § de politia locall, de rapoartels de expertizl, lar aceste calorii 2 pot
trantforma in bani. Obligatia primd este insl e 2 se oferi hrand, far acolo unde nu 5& poate, 58 vor
ca bani, Pind acum, politia ocall nu avea reglementat acest aspect la nivel national’, ne-a declarat

o
Gurvermudd 3 adoptat In
Lomeruile &

Vameyilor Pro Lex

Politia Presei

Politistii locali vor primi norma de hrana la fel ca angajatii din politia nationala. Politistii locali beneficiaza de amnistie
fiscala. Recompense neobisnuite in ,arme albe sau de foc’, prevazute prin statutul profesiei pentru politistii autori de
acte de eroism, curaj deosebit, devotament si pentru merite deosebite.

Ring
Sindicatul Politistilor si
Vamesilor Pro Lex areu-
sit, cu sprijinul Asociatiei
Municipiilor din Roménia
si al Asociatiei Comunelor
din Romania, sa convinga
guvernul sd emitd o ordo-
nanta de urgentd prin care
politistii locali sa primeas-
canormd de hranad la fel
ca lucratorii IGPR. ,,Se vor
da 720 de lei pentru fiecare
om, lunar, in functie de
zilele lucrate. Legal, este
vorba de o norma calorica,
fapt confirmat si de politia
locala, de rapoartele de
expertizd, iar aceste calorii
se pot transforma in bani.
Obligatia prima este insa
de a se oferi hran3, iar acolo
unde nu se poate, se vor da
bani. Pand acum, politia
locala nu avea reglementat
acest aspect la nivel nati-
onal”, ne-a declarat Vasile
Lincu, presedintele Pro Lex.
Guvernul a adoptat in

www.prolex.ro I

sedinta din 15 octombrie
a.c. Ordonanta de Urgenta
privind norma de hrana
politistii locali. Acestia vor
beneficia de acest drept
incepdnd cu data de 1 ianu-
arie 2015, prin hotarari ale
consiliului local, in limita
bugetului. ,Demersurile
Asociatiei Municipiilor

din Romania, Asociatiei
Comunelor din Romania si
Sindicatului National al Po-
litistilor si Vamesilor ,, Pro
Lex” au convins Guvernul
sa elimine discriminarea
dintre politistii locali si po-
litistii din Politia Roman4,
precum si interpretdrile
neunitare ale Curtii de
Conturi”, a mai precizat
Vasile Lincu.

Realitatea

Amnistia fiscald pentru
cauze neimputabile bene-
ficiarilor nu trebuie s fie
discriminatorie prin ex-
cluderea unor categorii de

beneficiari, spun liderii Pro
Lex. Sindicatul National

al Politistilor si Vamesilor
,Pro Lex” a solicitat Gu-
vernului sa includa in pro-
iectul ordonantei privind
amnistia fiscala si politistii
locali care au beneficiat

de drepturi salariale sau
asimilate acestora, stabilite
prin hotaréri ale consiliilor
locale si constatate ca fiind
nelegale de cétre Curtea
de Conturi a Roméniei sau
instantd. O eventuald ex-
cludere a vreunei categorii
profesionale aflate in situ-
atii similare cu cele pentru
care s-a initiat proiectul

de ordonantd de amnistie
fiscala ar fi discriminatorie
si contestabild, mai spun
sindicalistii.

Ring

Sefii din Ministerul Aface-
rilor Interne vor fi obligati
sd-i recompenseze cu
pistoale sau arme albe pe

il
benefica de acest dragh Incmpin o oble .. Ordonarta de

Sodatiel Hunidpilor An
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PRO LEX CERE AMNISTIE
LOCALI

Replica

CATEGORII

- o

politistii care dovedesc
acte de eroism, curaj si de-
votament. Reprezentantii
sindicatelor din domeniu
sustin cd armele respecti-
ve provin din confiscarile
de la infractori, dar nu vor
putea fi utilizate de agentii
de politie. Noul statut al
politistului, aflat in dezba-
tere pe site-ul Ministerului
Afacerilor Interne, prevede,
printre altele, si posibili-
tatea de a acorda un tip de
recompense cel putin ciu-
dat. Este vorba despre cele
care constau in ,arme albe
sau de foc” si care se pot da
politistilor pentru ,acte de
eroism, curaj deosebit, de-
votament si pentru merite
deosebite in indeplinirea
unor atributii sau misiuni”.
Totodata, potrivit proiectu-
lui de lege, recompensele
mai pot consta in bani, dar
siin obiecte

Agentul-sef Alexandru
Gaitan, de la Sectia 24 din

CLICK AICT pentru variants WER

REA FISCALA A POLITISTILOR

Carveioes, Baaflarc o Gna

Capitald, lider al Sindicatu-
lui National al Politistilor si
Vamesilor Pro Lex, sustine
cd, inainte de a beneficia
de arme de foc, ar trebui sa
beneficieze de o lege care
sa le permita folosirea lor.
,Ce sa facem noi cu ele? Se
dau arme ca sd nu le poata
folosi nimeni. Daca trag un
foc de avertisment, mi se
retrage pistolul din uz ca

si cetiatean. in momentul
in care plec de la serviciu
sivdd un hot, incep cu tot
felul de rapoarte, mai rau
calaserviciu. Daca imiiau
pistol personal, trebuie sa
obtin aprobare sd-1 pot lua
la munca, e o intreaga te-
vaturd”, afirma Alexandru
Gaitan.

,Pand acum nu s-au dat
nici recompense in bani,
nici alte premii. $i nu stiu
ce obiecte s-ar putea da ca
recompense.” - Vasile Lin-
cu, presedintele Sindicatu-
lui Pro Lex.
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Protectia avertizorului

Legea 571/2004 protejeaza prote]eaza persoanele din sectorul public care sesizeaza cu buna-credinta
orice ilegalitate, incalcare a deontologiei profesionale, principiilor bunei administrari, eficientei, eflcacitégii,
economicitatii si transparentei.

ersoana definita
astfel se numeste
avertizor si poate
sesiza: infractiuni
de coruptie si asimilate
acestora, de fals si de servi-
ciu sau in legatura cu ser-
viciul, incompatibilitatile
si conflictele de interese,
incompetenta sau neglijen-
ta in serviciu, evaluari ne-
obiective ale personalului,
incélcari ale procedurilor
administrative, etc. Averti-
zorul sesizeaza persoane/
institutii/organisme: seful
ierarhic al persoanei care
aincélcat legea, conduca-
torul autoritatii publice,
organe judiciare, comisii
de disciplina, mass-media,
sindicate (art. 6 din lege).
In cazul cercetarii disci-
plinare in urma avertiza-
rii, institutia publica are
obligatia de a invita presa
si unreprezentant al sindi-
catului, prin comunicat pe
pagina de internet a insti-
tutiei publice, cu cel putin 3
zile lucrdtoare inaintea se-
dintei, sub sanctiunea nu-
litatii raportului si a sanc-

tiunii disciplinare aplicate.
Identitatea avertizorului e
protejata daca reclamatul
este sefierarhic ori are atri-
butii de control, inspectie

si evaluare a avertizorului.

Practica instantei: de-
cizia 4743/2008 a ICC]
constatd aplicabilitatea
dispozitiilor art. 9 alin.

(1) din lege si respinge re-
cursul declarat impotriva
sentintei civile a Curtii de
Apel, prin care s-a anulat
actul de sanctionare a unui

-

cadru militar, ca urmare a
sesizarii facute de acesta
impotriva conducerii uni-
tatii militare din care facea
parte. (Teodora Ghiveci)

Revocarea actului administrativ

Numerosi politisti au pierdut drepturi profesionale sau salariale in lipsa cunostintelor

necesare despre termenele de contestare si sansele de castig.

Recomandam celor ce se considera
vatdmati in drepturile sau interese-
le personale, sa ne contacteze in cel
mai scurt timp de la primirea actu-
lui administrativ pe care il conside-
rd nelegal sau netemeinic.

Plangerea prealabila
Potrivit Legii nr. 554/2004 inainte
de a se adresa instantei, in 30 de
zile de la data comunicarii actului,
persoana care se considerd vata-
mata trebuie sa solicite revocarea
acestuia, in tot sau in parte, autori-
tatii publice emitente sau autoritatii
ierarhic superioare, daca aceasta
exista.

Exemple de acte administrative:
ordine/dispozitii/decizii de sanc-
tionare sau imputare, modificare a
raporturilor de serviciu, eliberare
din functia publics, etc.

Plangerea prealabild in cazul
actelor administrative unilaterale
se poate introduce, pentru motive
temeinice, si peste termenul 30 de
zile, dar nu mai tarziu de 6 luni de
la data emiterii actului. Daca nu s-a
urmat calea prealabila in termenul
prevazut de lege, actiunea va fi
respinsa ca fiind tardiv introdusa.
Contestatiile impotriva actelor
administrative de sanctionare dis-
ciplinard pot fi introduse si direct
lainstanta de contencios adminis-
trativ, farad efectuarea unei plangeri
prealabile.

Dupa urmarea caii prealabile,
cererile prin care se solicitd anu-
larea unui act administrativ indi-
vidual, recunoasterea dreptului
pretins si repararea pagubei cau-
zate se pot introduce la instanta de
contencios administrativ in 6 luni

de la data comunicdrii raspunsului
la plangerea prealabila (...). Pentru
neacordarea unor drepturi sala-
riale, care nu au fost stabilite prin
acte administrative, nu se impune
urmarea unei plangeri prealabile.
Persoana vatdmatd poate sa se
adreseze direct instantei de con-
tencios administrativ. in aceasta
situatie termenul de prescriptie este
de 3 ani.

Documentele necesare
Reclamantul anexeaza la actiune
copia actului administrativ pe care
il ataca sau, dupa caz, raspunsul
autoritatii publice prin careise
comunica refuzul rezolvarii cererii
sale. Daca reclamantul nu a primit
niciun raspuns la cererea sa, va
depune la dosar copia cererii, certi-
ficatd prin numarul si data inregis-

trdrii la autoritatea publicd, precum
si orice inscris care face dovada
indeplinirii procedurii prealabile,
daca acest demers era obligatoriu.

Cererile in justitie, pentru anu-
larea sau emiterea actelor adminis-
trative, pot fi formulate si personal
impotriva persoanei care a contri-
buit la elaborarea, emiterea sau in-
cheierea actului ori, dupa caz, care
se face vinovata de refuzul de a re-
zolva cererea referitoare la un drept
subiectiv sau la un interes legitim,
daca se solicitd plata unor despa-
gubiri pentru prejudiciul cauzat ori
pentru intarziere.

Daca un act administrativ si-a
produs efecte juridice, autoritatea
publicd emitentd nu-1 mai poate
revoca, ci poate sé solicite instantei
constatarea nulitatii acestuia.

(Vasile Lincu)
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EVENIMENTE

Cupa trupelor de interventie

Cupa trupelor de interven-
tie s-a desfasuratla Acade-
mia de Politie ,Alexandru
Ioan Cuza” din Bucuresti.
La competitie au partici-
pat 47 echipe a cate cinci

luptatori, din structurile
de interventie ale Politiei
Romaéne, Jandarmeriei si
SRI. Pe primele locuri au
iesit reprezentantii jude-
telor Galati, Bucuresti si

Buzdu. Pro Lex a avut 35
de membri participantila
competitie. Fiecare mem-
bru a fost sustinut financi-
ar de Pro Lex cu suma de
200 lei.

Fotbal cu mic si mare

Complexul sportiv,, Juventus Colen-
tina” a gazduit Editia a II-a a Cam-
pionatului de fotbal al Sectorului 2
Politie - Pro Lex. Alaturi de gazde
s-au aliniat echipele Sectiilor 6, 7, 8 si
9. Campioni au iesit cei de la Sectia 7,
urmati de 8 si 2. Cel mai bun jucator a
fost Adrian Bobocea, iar cel mai bun
portar, Bogdan Stefanescu.

La competitia de minifotbal din
comuna Jucu-Cluj, cele 6 echipe au
fost arbitrate de ,fluierasi” acreditati
FIFA. Surprinzator, pe locul I s-a

clasat echipa politistilor locali din
primariile Cluj-Napoca, Dej si Jucu,
secondatd de IPJ Alba. La aceasta
editie a participat si echipa Prolex
Junior, formata din copiii membrilor
de sindicat. Pentru buna organizare
meritul e al liderilor din Cluj, Danut
Moldovan si Daniel Bucur, ajutati de
primarul din Jucu, Ioan Pojar.

Minifotbal si la Miercurea Ciuc, la
4-a editie cu 8 echipe din 3 judete.
Castigatorii, In ordine: Pro Lex Onesti,
Pro Lex SAS, Pro Lex Covasna.

Sectia 24 la inaltime

In sectorul 5 al Capitalei, la initiativa liderului sindical,
Gditan Alexandru s-a desfasurat prima editie a Cupei
Pro Lexla Baschet. La aceasta competitie au participat 4
echipe, formate din membri de sindicat de la sectiile de
politie 17, 18, 19 si 24. Dupé un turneu in care fiecare a
incercat sa fie cat mai la Inaltime, cel mai sus au sarit cei

din echipa sectiei 24 Politie, clasati pe locul 1. Fazele mai
importante si detaliile in legdturd cu meciurile de revansa

au fost discutate la masa festiva de dupa competitie.

www.prolex.ro

Fitness Urban este o comuni-
tate sportiva, care are scopul
de a promova miscarea indivi-
duala in aer liber, bazata doar
pe folosirea propriei greutdti si
a propriilor resurse fizice, fara
cheltuirea de bani pe abona-
mente si echipamente.

Dupd cum ne-a precizat
Narcis Cernea unul dintre
promotorii fitness-ului urban,
evenimentul desfasurat in
septembrie in “Parcul Copii-
lor” se incadreaza intr-o cam-
panie denumita “Schimbare
prin miscare”.

Cei prezentila eveniment
au urmarit o demonstratie de
K1, Street Workout si Fitness
Urban prezentata de Radu
Valahu.

Fir intins la balta Ben

La Hunedoara s-a derulat a VI-a editie a Cupei Pro Lex
la pescuit sportiv, cu sprijinul filialei locale, coordo-
natd de Ilie Neagu. Concursul s-a desfasurat la balta
Ben, la 3 km de orasul Célan. S-a pescuit intr-o singura
mansa, de cinci ore. Locul Ii-a revenit lui Valentin Fur-
cd, de la Politia Locala Hunedoara cu 12,55 kg, urmat
de catre Isfan Sorinde, de la Politia Hunedoara, cu 12,4
kg si de Radu Onofrei, de la Politia Deva, cu 9,34 kg.
Actiunea de socializare s-a incheiat, conform traditiei,
cu o masa campeneasca, la care au participat cca. 70
persoane.
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Amnistia fiscala a bugetarilor

Reprezentantii guvernului au
anuntat, in luna septembrie
a.c.,, caintentioneaza sa emita
un act normativ care sa acorde
amnistie fiscala pentru pensi-
onari si mamici. Dupéd analiza
motivarii, Pro Lex a solicitat
guvernului sd aiba in vedere

si politistii locali, precum si
ceilalti angajati din primarii
care au beneficiat de drepturi
stabilite prin HCL si constatate
ca fiind nelegale de Curtea de
Conturi. Excluderea vreunei
categorii aflate in situatii si-
milare cu cele pentru care s-a
initiat masura de amnistie
fiscald ar fi discriminatorie si

contestabila.

au ramas fara obie

Intrucat existau interpretdri
cu privire la personalul caruia
ise aplica amnistia fiscald, ne-
am adresat institutiilor abilita-
te ale statului. Demersul nostru
a avut succes, intrucat prin
Legea nr. 124/2014 s-a aprobat
exonerarea de la platd pentru
sumele reprezentand venituri
de naturd salariala acordate
eronat, intregului personal din
sectorul bugetar, inclusiv po-
litistilor locali, astfel cum ne-a
confirmat MDRAP si MFP.

In aceste conditii, procesele
pe care le aveam pe rolul in-
stantelor pentru politistii locali
din Cluj-Napoca si Targu Jiu,

Zece mii de politisti au denuntat, la Paris, conditiile grele de lucru, cu trei

ct. : sdaptamdni inainte de alegerile pentru conducerea politiei.

Ajutoarele materiale

Redirectionarea catre Pro Lex a 2% din impozitul
pe venitul membrilor fara alte conditii sau obligatii.

Membrii de sindicat

participa la constituirea
fondului de intrajutorare
prin redirectionarea a 2%

din impozitul pe venit.

Fondurile sunt adminis-
trate de liderii grupelor
sindicale teritoriale, in be-
neficiul membrilor care au
contribuit la constituirea

fondului. Sunt membri de
sindicat care au inteles ca
doar prin redirectionarea
celor 2% au fonduri pentru
ajutoare sau chiar dotari
logistice. Altii au fost indi-
ferenti sau au preferat sa
redirectioneze procentul
catre alte fundatii. Tot ceea

aveti de facut este com-

pletarea formularului 230,
pe care il luati de la liderul
de sindicat sau din pagina
de internet. Formularul
completat se inméneaza
liderului ori se depune la
Administratia Finantelor
Publice de care apartine cu
domiciliul, pana in data de
25 mai.

Nr.

Pro Lex SNPPC

crt.

1 Sursa de finantare |2% din impozit + din cotizatii 2% din impozit + cotizatia de 5 lei catre
pentru ajutor deces membru/ Fundatie Sf. Nicolae + 15 % din cotizatie
sot/copil

2 Conditii financiare | Fiecare grupa sindicala constituie In limita fondurilor, administrarea se
si administreaza propriile fonduri | face prin Colegiul director al Fundatiei

3 Plafon La aprecierea liderilor grupei Prevazute in Statutul fundatiei
sindicale

4 Prioritati Membri care au completat Membri care au completat Declaratia
Declaratia 230 230

Conditie acordare |Se acordd o suma de 1.000 lei, membru fundatie;

ajutor deces mem- | fara nicio conditie, chiar siin sd nu intre sub incidenta HG nr.

bru lipsa fondului disponibil al grupei | 1083/2008 (in timpul sau in legétura cu
sindicale exercitarea atributiilor de serviciu)

5 Conditie acordare |Se acordd o suma de 800 lei, pen- | membru fundatie;

ajutor deces sot/ | tru deces sotie/copil, fara nicio angajament de a nu se retrage din sin-
copil conditie, chiar siin lipsa fondului | dicat timp de 4 ani pentru deces sotie/
disponibil al grupei sindicale copil sau restituirea sumei
Conditie acordare |La aprecierea liderilor grupei membru fundatie;
ajutor deces sindicale angajament de a nu se retrage din sin-
parinti dicat timp de 2 ani pentru deces parinte
sau restituirea sumei

6 Conditii acordare |La aprecierea liderilor grupei membru de sindicat;

ajutor nastere sindicale angajament de a nu se retrage din

copil sindicat timp de 2 ani de la data primirii
ajutorului de 200 lei pentru nastere
copil sau restituirea sumei

7 Conditii acordare |La aprecierea liderilor grupei sin- | se iau in calcul numai cheltuielile

ajutor boala sau dicale, in functie de diagnostic, pentru spitalizare si medicamente,
accident fara a se tine cont daca prezintd | nedecontate de stat;
facturi sau bonuri nedecontate angajament de a nu se retrage din
de stat sindicat timp de 4 ani de la data primirii
ajutorului sau restituirea sumei
8 Cotizatie 12 lei 1% din salariul brut realizat

Actiuni
pentru Politie

e obligare emitere dispozitii de numire a S.G.M. si DV.M. in
functiile in care au fost declarati admisi si care nu au primit
avizului de mutare din partea conducerii IP] AB;

¢ acordarea timpului liber compensator pentru munca din
zilele de repaus sdptdménal: DGPMB (8. 1, 8, 22, 20 si BPTP
Serv. Metrou), IPJ CT, CJ, HR, BC, BT, GR, MH, MM, IL, SB si
ITPE-SPF Moldova Veche si Timis;

e majorarea de 75% pentru munca din zilele de repaus sap-
tamanal: IP] SB, CJ, DGPMB - BPTP Serv. Metrou, SRPT
Bucuresti - SJPT DB PPTF Gdesti, SRPT BV - SJPT HR, SRPT
Gara de Nord;

¢ sporul de 100% pentru munca prestata in zilele de repaus
sdptdmanal inainte de 2010: IPJ Alba, BV, BR, HR, HD,
DGPMB (SIRAP);

e sporul de 30% anticoruptie pentru politistii din cadrul BCCO
BVsilF;

e diferenta de norma de hrana si indemnizatie de delegare
pentru politistii care au urmat cursuri la Centrul Chinologic:
M.R.S. (IPJ DB), S.D.N. si G.D. (IP] GL), S.G., PO., L.E., O.L si
B.P. (IPJ HR), N.G.G. (ITPFIS), L.G.N. (IPJ SB), S.C.E. (IP] PH);

e sporul de 25% pentru studii superioare: ED. (IPJ TL), M.EC.
(IPf MM), PM. (DGPMBSS. 10), B.M.S,, C.C., SNV, Z.A.G.
(IPJVN);

e anulare contraventie si retinere permis de conducere pentru
RTA. (IP] PH), implicat in accident in timpul misiunii;

e ultraj si parte civila - D.D., SV. de la DGPMB S. 16, respectiv
D.E (IP] SB);

¢ acordarea drepturilor cuvenite de la data la care ar fi trebuit
sd sustind examenul de absolvire, promotiile 2011- 2012:
S.C.(IP] BR), EV.(DGPMBS. 11), B.C.C,, B.LA. si S.A.L.
(DGPMB BPTP Serv. Metrou), M.I si D.A.M (IP] SB).

Succese in procese:

¢ Sporul de antenad pentru politistii din IPJ GJ;

¢ Indemnizatia de delegare la Centrul Chinologic pentru
M.AJ. delaIP] HR.
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