Stimate

Domnule Director general/Inspector şef ___________________

Subsemnatul, ____________________, CNP ________________, încadrat la _____________________________________________, în funcţia de ___________________, având gradul ______________________, prin prezenta vă solicit să-mi faceţi aplicarea HG nr. 1017/2015 prin acordarea salariului de funcţie la nivelul de 1250 lei de la data de 01 mai 2016, dacă la acea dată, acesta a fost sub salariul minim brut pe ţară garantat în plată şi, pe cale de consecinţă, să-mi plătiţi diferenţa rezultată între salariul de funcţie şi salariul minim brut pe ţară garantat în plată de 1250 lei.


De asemenea, vă solicit să faceţi aplicarea OUG nr. 57/2015, astfel cum a fost modificată prin OUG nr. 20/2016, în sensul de a-mi acorda 50% din cuantumul sumei compensatorii corespunzătoare salariului de merit în plată la nivelul anului 2009 şi să-mi evidenţiaţi distinct acest drept în fluturaşul de salariu.
Nume şi  prenume 






Data
