MINISTERUL MUNCII
StJUSTITIED SOCIALE

Nesecret

Nr.3965/DPS/21822Rg/21.08.2017

Catre: Sindicatul National al Politistilor si Vamesilor PRO Lex

Domnului Vicepresedinte Negoita Voinea

B [T
Referitor la: echivalare salarii functii specifice politia locala 20\ Ox R ' }E(.

Stimate domnule vicepresedinte,

Referitor la adresa dvs. nr.109.732/2017 transmisd Ministerului Muncii si Justitiei Sociale , va
comunicam urmatoarele:

Politia locala este organizata §i functioneaza conform Legii nr.155/2010 a politiei locale,
republicata, cu modificarile ulterioare.

Prevederile alin.(4) al art.4 din Legea nr.155/2010 precizeazi ca "modul de organizare, structura
functionala, statul de functii, numarul de posturi si categoriile de personal incadrat” se stabilesc
prin regulamentul de organizare si functionare, elaborate pe baza Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a politiei locale.

Regulamentul de organizare si functionare a politiei locale, conform art.4 alin.(7) din Legea
nr.155/2010 se aproba prin hotarare a autoritatii deliberative a administratiei publice locale, in
conformitate cu prevederile Legii administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu avizul consultativ al comisiei locale de ordine publica.

In conformitate cu art.34 din Legea nr.155/2010 drepturile salariale ale personalului politiei locale
se stabilesc potrivit prevederilor legale aplicabile personalului din aparatul de specialitate al
primarului, respectiv al primarului general al municipiului Bucuresti.

Pentru personalul din administratia publica locala salariile se stabilesc conform art.11 din Legea-
cadru nr.153/2017 prin hotdréare a consiliului local, a consililului judetean sau Consiliului General al
Municipiului Bucuresti, salariile fiind asfel diferite de la o institutie la alta. Tn aceasta situatie
consideram ca nu este necesara si nici posibild procedura prevazuti de art.28 alin.(2) din Legea-
cadru nr.153/2017 privind asimilarea cu functii si salarii de bazi previzute in anexele legii,
intrucat pentru functiile din administartia publici local3 in anexele legii nu sunt prevazute salarii.
Avand in vedere prevederile legale mentionate mai sus, drepturile salariale ale personalutui politiei
locale se vor stabili prin echivalare cu salariile personalului din aparatul de specialitate al
primarului, respectiv al primarului general al municipiului Bucuresti prevazute in nomenclatoarele
de functii din Anexa nr.VIll -"ADMNINISTRATIE” si stabilite conform art.11 din Legea-cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, in cadrul Regulamentului-
cadru de organizare i functionare a politiei locale.
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