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Stimate domnule vicepresedinte,
Ca urmare a adresei dvs. nr. 116887/23.04.2018, va comunicam urmatoareles:

Punerea in aplicare a prevederilor art. 3 din HG nr. 917/2017 necesita parcurgerea unor

etape succesive si anume:

1. Stabilirea locurilor de munca unde exista conditii de munca vatamatoare sau periculoase.

2. Obtinerea, in conditiile legii, & unor buletine de determinare sau buletine de expertizare care sa
certifice existenta factorilor de risc asa cum sunt prevazuti la art. 5 din Regulamentul-cadruy,
tinand cont de criteriile definite [a art. 4, pct. (1) din acelasi Regulament-cadru,

3. Aprobarea acordari] sporului pentru conditii periculoase sau vatamatoare de munca de catre
ordonatorul principal de credite, cu respectarea conditilor prevazute in Regulamentul-cadru
precum si in Legea-cadru nr. 153/2017,

Mentionam ca efectuarea de determinari ale existentei conditiilor nocive de munca sau
expertizarea unor locuri de munca privind existenta suprasolicitarii nervoase care poate duce la
imbolnavire sau accidentare sau la uzura prematura a organismului, necesita cheltuieli care pot fi
angajate in masura in care exista fonduri prevazute in bugetul institutiei.

In acest moment, din evaluarsa riscurilor |z locurile de munca din cadrul institutiei nu au fost
identificate depasiri ale valorilor admisibile ale noxelor profesionale {fizice, chimlce, fizico-chimice,
biclogice), ramanand in discutie existenta suprasolicitarii nervoase a personalului in conditiile de
jucru cu publicul si a muncii cu importanta si raspundere deosebite.

Vom proceda la identificarea exacta a locurilor de munca si/sau functiilor specifice unde se
manifesta soprasolicitarea nervoasa si realizarea expertizarii acestor locuri de munca de catre
institutiile abilitate, in masura existentei fondurilor necesare.
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